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СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ
СРЕДНЕКАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА МАГАДАНСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ 
От 29.11.2024 № 208
п. Сеймчан

О внесении изменений в решение 

Собрания представителей 

Среднеканского муниципального округа 

от 31.08.2023г. №136 «О системах оплаты 

труда работников муниципальных учреждений, 

финансируемых из бюджета муниципального 

образования «Среднеканский муниципальный 

округ Магаданской области»

Для приведения в соответствие уровня гарантированной (базовой) части заработной платы работников педагогических работников дополнительного образования, финансируемых за счет местного бюджета, в структуре заработной платы не ниже 70%, с одновременным снижением объема стимулирующих выплат до 30% в структуре заработной платы, в соответствии с постановлением Правительства Магаданской области от 29 октября 2024г. №511-пп «О внесении изменений в отдельные постановления Правительства Магаданской области», который распространяет свое действие на организации дошкольного и общего образования, финансируемых из областного бюджета, Собрание представителей Среднеканского муниципального округа:
решило:

1. Внести в решение Собрания представителей Среднеканского муниципального округа от 31.08.2023г. №136 «О системах оплаты труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета муниципального образования «Среднеканский муниципальный округ Магаданской области» следующие изменения в приложение №2:
п. 3 изложить в следующей редакции:

«3. Установить базовые оклады по профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ) должностей работников образования, утвержденным приказом Минздравсоцразвития России от 05 мая 2008 г. №216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования».
	Квалификационные уровни
	Размер базового оклада по ПКГ должностей:

	
	работников учебно-вспомогательного персонала (рублей)
	педагогических работников (рублей)
	руководителей структурных подразделений (рублей)

	
	первый уровень
	второй уровень
	
	

	нет
	13076
	-
	-
	-

	1 квалификационный уровень
	-
	13603
	16372
	23802


	2 квалификационный уровень
	-
	13874
	19319
	26129

	3 квалификационный уровень
	-
	-
	21057
	28763

	4 квалификационный уровень
	-
	-
	22784
	-


2. Настоящее решение распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 ноября 2024 года.
3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в газете Среднеканского муниципального округа «Новая Колыма. Вести».
Врио Главы Среднеканского 

муниципального округа                                                                            А.А. Шохин
Председатель Собрания представителей

Среднеканского муниципального округа                                                А.Н. Таланов
Пояснительная записка к проекту решения Собрания представителей «О внесении изменений в решение Собрания представителей Среднеканского муниципального округа от 31.08.2023г. №136 «О системах оплаты труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета муниципального образования «Среднеканский муниципальный округ Магаданской области
Настоящий проект разработан с целью увеличения с 01 ноября 2024 года уровня гарантированной (базовой) части заработной платы не только педагогических работников дополнительного образования, но и работников образования, финансируемых за счет местного бюджета, в структуре заработной платы не ниже 70%. Увеличение окладов на 48,76% с одновременным снижением объема стимулирующих выплат до 30% в структуре заработной платы.

Также сообщаем, что размеры базового оклада по ПКГ должностей работников образования приведены на уровне учреждений, финансируемых из областного бюджета, в соответствии с постановлением Правительства Магаданской области от 29 октября 2024г. №511-пп «О внесении изменений в отдельные постановления Правительства Магаданской области», который распространяет свое действие на организации дошкольного и общего образования, финансируемых из областного бюджета.

Фонды оплаты труда на 2024 год утверждены в полном объеме. Увеличение гарантированной части в структуре заработной платы происходит с одновременным снижением объема стимулирующих выплат и строго в рамках утвержденного фонда.

Принятие настоящего проекта в 2024 году не потребует выделения дополнительных средств бюджетных ассигнований на оплату труда.

